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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	Số: 301/TB-MNTM
	Phúc Thọ Lâm Hà, ngày 31 tháng 9 năm 2025


THÔNG BÁO 
Kết quả kiểm tra nội quy làm việc và việc thực hiện quy tắc ứng xử, kiểm tra tổng hợp cân đo, khám sức khỏe lần 1, kiểm tra chuyên đề giáo dục phát triển cảm xúc xã hội cho trẻ, kiểm tra HĐSP giáo viên

Thực hiện Quyết định số 261/QĐ-MNTM ngày 01/10/2025 của Trường Mầm non Tân Mai về việc kiểm tra nội quy làm việc và việc thực hiện quy tắc ứng xử, kiểm tra tổng hợp cân đo, khám sức khỏe lần 1, kiểm tra chuyên đề giáo dục phát triển cảm xúc xã hội cho trẻ, kiểm tra HĐSP giáo viên, từ ngày 06/10/2025 đến ngày 30/10/2025, Tổ kiểm tra đã tiến hành thu thập thông tin, tài liệu, minh chứng và kiểm tra trực tiếp tại Trường Mầm non Tân Mai về việc kiểm tra nội quy làm việc và việc thực hiện quy tắc ứng xử, kiểm tra tổng hợp cân đo, khám sức khỏe lần 1, kiểm tra chuyên đề giáo dục phát triển cảm xúc xã hội cho trẻ, kiểm tra HĐSP giáo viên.
Xét Báo cáo kết quả kiểm tra ngày 24, 30/10/2025 của Tổ trưởng kiểm tra/ Trường Mầm non Tân Mai thông báo kết quả kiểm tra như sau:
I. KHÁI QUÁT CHUNG (của đối tượng kiểm tra)

Bộ phận được kiểm tra tạo mọi điều điện để đoàn kiểm tra thuận lợi kiểm tra, cung cấp các tài liệu có liên quan, tiếp thu các ý kiến đóng góp.

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA, XÁC MINH
1. Kiểm tra nội quy làm việc và việc thực hiện quy tắc ứng xử trường học

* Ưu điểm: Nhà trường đã ban hành đầy đủ các văn bản về quản lý của hiệu trưởng, của nhà trường. 
- Công khai các quy chế trên bảng tin của nhà trường.  

- Tự giác chấp hành Hiến pháp, pháp luật, nội quy, quy chế của nhà trường, gương mẫu về đạo đức và lối sống. 

- 100% CBQL-GV-NV thực hiện tốt quy chế chuyên môn và nhiệm vụ phân công.

- Các tổ đã xây dựng kế hoạch chương trình phù hợp với điều kiện trường, lớp và theo đúng độ tuổi tạo điều kiện cho giáo viên yên tâm công tác.

- Nhà trường tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo quy định.

- CBQL-GV-NV thực hiện nghiêm túc nề nếp làm việc, đảm bảo ngày, giờ, công, có bảng chấm công, phân công dạy thay hàng tháng.

- Các cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường luôn gương mẫu chấp hành và vận động người dân thực hiện các nội quy, quy tắc nơi công cộng.

- Nhà trường có quyết định ban hành bộ quy tắc ứng xử của nhà trường và công khai trên bảng tin của nhà trường.

- Bộ quy tắc bám sát váo các văn bản chỉ đạo của cấp trên. Có đủ các nội dung.

- Nhà trường đã tổ chức họp và triển khai cho toàn thể GV-NV trong nhà trường và đã được góp ý kiến của tập thể nhà trường.

- Nhà trường đã có bảng tuyên truyền về việc thực hiện quy tắc ứng xử công khai cho toàn phụ huynh được biết.

* Hạn chế: Công khai các quy chế lên trang website đôi lúc còn chậm

- Chưa có bảng tóm tắt nội quy đặt tại một số khu vực dễ thấy (như phòng hội đồng, bếp ăn, khu vực văn phòng).

- Một vài GV, NV tinh thần tự phê chưa cao, đôi lúc còn nể nang né tránh

- Một số CB-GV-NV chưa chấp hành việc đeo bảng tên.

- Một số giáo viên ứng xử với phụ hynh đôi lúc chưa khéo léo.

2. Kiểm tra tổng hợp cân đo, khám sức khỏe lần 1

* Ưu điểm: Nhân viên y tế cân đo đúng theo kế hoạch và thời gian qui định. 
- Chấm biểu đồ theo độ tuổi và tổng hợp có số liệu cụ thể, chính xác, rõ ràng.
- Đảm bảo cân đo và phân loại sức khỏe đúng đủ theo tiêu chuẩn của Bộ Y tế, nhập vào phần mềm cân đo đúng, đủ và kịp thời.
- Y tế đã chuẩn bị đủ hồ sơ danh sách học sinh đã cân đo.

- Y tế có lưu hồ sơ đầy đủ và thực hiện cân đo cho 327 học sinh đầy đủ, kịp thời, có tổng hợp cân đo học sinh và châm biếu đồ cân nặng, chiều cao, cân nặng theo chiều cao và BIM đảm bảo đúng và đầy đủ và gửi báo cáo cân đo học sinh cho các lớp đầy đủ.
-  Y tế đã chuẩn bị đủ hồ sơ khám sức khỏe, que đè lưỡi, đèn khám sức khỏe và máy đo huyết áp, nhịp tim cho trẻ đầy đủ. 

- Y tế có lưu hồ sơ đầy đủ và thực hiện khám cho 327 học sinh đầy đủ, kịp thời, có tổng hợp theo dõi sức khỏe học sinh theo các biểu trên phần mềm cân đo.

- Thái độ hòa nhã, thân thiện với đồng nghiệp và tích cực trong công tác khám bệnh cho học sinh.

- Đảm bảo khám sức khỏe và phân loại sức khỏe đúng đủ theo tiêu chuẩn của Bộ Y tế. 

* Hạn chế: Còn nhiều trẻ bị Suy dinh dưỡng nhẹ cân, suy dinh dưỡng thể thấp còi, và thừa cân.

- Y tế cần tuyên truyền đến phụ huynh các trẻ ốm không đi khám được để chuẩn bị khám cho trẻ vào ngày khác.

- Bổ sung thêm các trang thiết bị khám chuyên khoa cho trẻ đầy đủ để phục vụ khám sức khỏe cho trẻ đạt hiệu quả cao.

- Cần theo dõi các trẻ bị bệnh và tuyên truyền đến phụ huynh cho trẻ đi điều trị bệnh đúng chuyên khoa đảm bảo sức khỏe cho trẻ.

3. Kiểm tra thực hiện chuyên đề giáo dục phát triển cảm xúc xã hội
Dự giờ 2 hoạt động tại lớp Mầm 2 và Lá 1.

1. Lớp Mầm 2
* Ưu điểm: Việc xây dựng môi trường giáo dục trong lớp đã tạo cơ hội cho trẻ thực hành trải nghiệm, bên trong lớp học và cửa lớp có góc cảm xúc. Hình thức đẹp, sáng tạo phù hợp với trẻ.
- Đa số các hoạt động các lớp đã xây dựng kế hoạch lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc.  
- Tổ chức hoạt động phù hợp, đã lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc vào trong các hoạt động trong ngày.

- Tổ chức lên tiết dạy có sự chuẩn bị chu đáo về đồ dùng dạy và học cho trẻ, nội dung lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc tương đối linh hoạt, trẻ tham gia tích cực hứng thú, biết thể hiện sự quan tâm, yêu thương bạn bè, người thân.

* Hạn chế: Chưa biết khai thác môi trường vào việc giáo dục phát triển cảm xúc cho trẻ, việc lập kế hoạch lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc chưa thường xuyên, nội dung lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc vào trong một số hoạt động chưa linh hoạt.
2. Lớp Lá 1:

* Ưu điểm: Xây dựng môi trường giáo dục trong lớp của các lớp đã tạo cơ hội cho trẻ thực hành trải nghiệm, bên trong lớp học và cửa lớp có góc cảm xúc. Hình thức đẹp, sáng tạo phù hợp với trẻ.
- Lớp đã xây dựng kế hoạch lồng ghép phát triển cảm xúc vào trong các hoạt động.  

- Tổ chức lên tiết dạy có sự chuẩn bị chu đáo về đồ dùng dạy và học cho trẻ, nội dung lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc tương đối phù hợp. 

* Hạn chế: Một số hoạt động chưa lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc, chưa chú trọng lồng ghép phát triển cảm xúc vào trong các hoạt động đón trẻ, hoạt động chơi.

- Giáo viên chưa biết tạo cơ hội cho trẻ thể hiện cảm xúc xã hội theo từng tình huống, phân bố thời gian chưa hợp lý.
Kiểm tra thực tế việc thực hiện lồng ghép chuyên đề giáo dục phát triển cảm xúc của các lớp còn lại.

* Ưu điểm: Việc xây dựng môi trường giáo dục trong lớp của các lớp đã tạo cơ hội cho trẻ thực hành trải nghiệm, bên trong lớp học và cửa lớp có góc cảm xúc. Hình thức đẹp, sáng tạo phù hợp với trẻ.
- Đa số các hoạt động các lớp đã xây dựng kế hoạch lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc.  
- Tổ chức hoạt động phù hợp, đã lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc vào trong các hoạt động trong ngày.

- Tổ chức lên tiết dạy có sự chuẩn bị chu đáo về đồ dùng dạy và học cho trẻ, nội dung lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc tương đối linh hoạt, trẻ tham gia tích cực hứng thú, biết thể hiện sự quan tâm, yêu thương bạn bè, người thân.

* Hạn chế: Một số lớp chưa biết khai thác môi trường vào việc giáo dục phát triển cảm xúc cho trẻ, việc lập kế hoạch lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc chưa thường xuyên, nội dung lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc vào trong một số hoạt động chưa linh hoạt, phân bố thời gian chưa hợp lý.
- Một số giáo viên chưa chú trọng lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc trong hoạt động đón trẻ, hoạt động chơi. Còn một số hoạt động chưa lồng ghép chuyên đề phát triển cảm xúc. 
2. Kiểm tra hoạt động sư phạm giáo viên

Tổng số giáo viên được kiểm tra: 01 giáo viên.
* Ưu điểm: Giáo viên đã chuẩn bị đầy đủ điều kiện tạo thuận lợi cho đoàn kiểm tra. 

- Có sự phân bố các góc, các bảng biểu hợp lý, phù hợp với môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
- Lớp có đầy các góc kệ theo quy định, phân chia các kệ hợp lý, xắp xếp các kệ đầy đủ khoa học, hợp lý phù hợp với tình hình đặc điểm của trẻ và của lớp mình, phù hợp đối với trẻ. Đã trang trí lớp bằng nguyên vật liệu mở.
- Vệ sinh môi trường bên ngoài lớp sạch sẽ tạo được môi trường xanh, thoáng, sạch;
- Đã lập kế hoạch giáo dục năm, tháng, tuần, ngày đầy đủ, đảm bảo kiến thức đối với các hoạt động phù hợp với chương trình giáo dục theo từng độ tuổi.

- Biết sắp xếp khoa học giữa các lĩnh vực hoạt động giáo dục theo thời gian biểu hợp lí.

- Đảm bảo việc thực hiện quy chế chuyên môn, chế độ sinh hoạt một ngày của trẻ, không cắt xén chương trình.

- Giáo viên đều thực hiện đúng, đủ chương trình theo quy định.
- Giáo viên chuẩn bị đầy đủ đồ dùng, học cụ cho trẻ hoạt động, đồ dùng sáng tạo, đẹp, an toàn.

* Hạn chế: Đồ dùng tự làm của giáo viên phục vụ cho chuyên đề còn hạn chế, chưa đa dạng.
- Khu vực trải nghiệm chưa phong phú đa dạng về đồ dùng, đồ chơi...;
- Nội dung lồng ghép các chuyên đề chưa linh hoạt và hiệu quả.
- Tổ chức hoạt động học chưa linh hoạt sáng tạo, phân bố thơi gian chưa hợp lý.
III. KẾT LUẬN 

* Ưu điểm: Nhà trường có đầy đủ các kế hoạch, quy chế, nội quy, quyết định phân công, ban chỉ đạo...

- Nhà trường dã chỉ đạo  dạy và học; chỉ đạo thực hiện tốt quy chế chuyên môn

- CB-GV-CNV thực hiện tốt nội quy làm việc và thực hiện tốt quy tắc ứng xử nơi làm việc

- CB-GV-CNV thân thiện, hòa nhã, nhiệt tình 

- Công tác cân đo, tổng hợp cân đo thực hiện theo đúng kế hoạch đề ra

- Nhân viên y tế thăm khám bệnh và phân loại sức khỏe đúng theo Thông tư 13 của Bộ Y tế

- Nhân viên y tế nhẹ nhàng, động viên trẻ khi thăm khám

- Hồ sơ lưu trữ công tác cân đo, khám sức khỏe đầy đủ, rõ rang.
Việc xây dựng môi trường giáo dục trong lớp của các lớp đã tạo cơ hội cho trẻ thực hành trải nghiệm, bên trong lớp học và cửa lớp có góc cảm xúc. Hình thức đẹp, sáng tạo phù hợp với trẻ.
- Đa số các hoạt động các lớp đã xây dựng kế hoạch lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc.  
- Tổ chức hoạt động phù hợp, đã lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc vào trong các hoạt động trong ngày.

* Hạn chế: Công khai các quy chế lên trang website đôi lúc còn chậm

- Một số CB-GV-NV chưa chấp hành việc đeo bảng tên.

- Cón nhiều trẻ bị Suy dinh dưỡng nhẹ cân, suy dinh dưỡng thể thấp còi, và thừa cân.

- Y tế cần tuyên truyền đến phụ huynh các trẻ ốm không đi khám được để chuẩn bị khám cho trẻ vào ngày khác.

- Cần theo dõi các trẻ bị bệnh và tuyên truyền đến phụ huynh cho trẻ đi điều trị bệnh đúng chuyên khoa đảm bảo sức khỏe cho trẻ.

Một số lớp chưa biết khai thác môi trường vào việc giáo dục phát triển cảm xúc cho trẻ, việc lập kế hoạch lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc chưa thường xuyên, nội dung lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc xã hội vào trong một số hoạt động chưa linh hoạt, phân bố thời gian chưa hợp lý.
- Một số giáo viên chưa chú trọng lồng ghép giáo dục phát triển cảm xúc xã hội trong hoạt động đón trẻ, hoạt động chơi. Còn một số hoạt động chưa lồng ghép chuyên đề phát triển cảm xúc. 
IV. KIẾN NGHỊ 
- Yêu cầu giáo viên, nhân viên (bộ phận được kiểm tra) thực hiện các kiến nghị sau:
- Giáo viên cần bao quát và động viên khuyến khích kịp thời những trẻ còn nhút nhát, tạo điều kiện để trẻ tham gia đầy đủ các hoạt động. Cần tạo cơ hội cho trẻ thể hiện cảm xúc theo từng tình huống, từng hoàn cảnh.
Khắc phục tất cả những tồn tại như đã nêu ở trên trong thời gian 01 tuần.
- Giao cho Phó hiệu trưởng, Tổ khối trưởng theo dõi việc thực hiện khắc phục sau kiểm tra của giáo viên, nhân viên, bộ phận được kiểm tra.
- Tổ Văn phòng có trách nhiệm niêm yết công khai thông báo này từ ngày 31/10/2025 đến ngày 07/11/2025.
Trên đây là thông báo kết quả kiểm tra kiểm tra nội quy làm việc và việc thực hiện quy tắc ứng xử; kiểm tra tổng hợp cân đo, khám sức khỏe lần 1; kiểm tra chuyên đề giáo dục phát triển cảm xúc cho trẻ của Trường Mầm non Tân Mai./.
	Nơi nhận:                                                                   

 - Các tổ khối, giáo viên, NV;

 - Lưu: VT, HSKTNB.
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Nguyễn Thị Dung


